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1,. USTROISTVO I DJELOKRUG RADA
Hrvatska psihološka komora (dalje: Komora) je strukovna samostalna organizacija
hrvatskih psihologa koja čuva ugled, čast i prava psihologa i psihotoga vježbenika,
skrbi da psiholozi i psiholozivježbenici savjesno i u skladu sa zakonom obavljaju svoje
poslove, te promiče, zastupa i usklađuje njihove zajedničke interese pred đržavom i
drugim tijelima u zemlji i inozemstvuipruŽa im stručnu pomoć i zaštitu.

Hrvatska psihološka komora osnovana je odlukom o osnivanju od 14. sfudenog 2003.
godine te je upisana je na Trgovačkom sudu uZagrebukao druga osoba zakojeje upis
propisan zakonom u registarski uložak s matičnim brojem subjekta upisa (MBS)
080485416, OIB: 43243263462.

Komoru predstavlja i zastupa samostalno i pojedinačno Dejvid Zombori, predsjednik
Komore

2. DJELATNOST

Sukladno odredbamaZakona o psihološkoj djelatnosti (Narođne novine broj 98/19,
18/22) Komora obavlja slijedeće poslove kao javne ovlasti:

odlučuje o postupcima upisa u odgovarajuće imenike, upisnike i evidencije te
brisanja na temelju Zakona o psihološkoj djeIatnosti,
donosi rješenje o priznavanju prava na obavljanje psihološke đjelatnosti,
donosi rješenje o privremenoj zabrani i prestanku plava na obavljanje psihološke
djelatnosti,
donosi rješenje o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije za obavljanje
regulirane profesije - psihologa, kao nadleŽno tijelo sukladno posebnom propisu,
obavlja stručni nadzor nad radom ovlaštenih psihologa,
propisuje tazinu specijalnosti u pojedinim pođručjima primijenjene psihologije i
donosi rješenje o priznavanju specijalnosti,
vodi zakonom propisane imenike, upisnike i evidencije,
izđaje potvrde iz eviđencija koje vodi u skladu s odredbama Zakona o
psihološkoj djelatnosti.

Pored navedenih poslova Komora obavlja i slijedeće poslove:
stručni nadzot nad obavljanjem privatne psihološke djelatnosti,
prati i proučava rad psihologa i uvjete za njihov rad,
utvrđuje standarde, normative i cjenik usluga u privatnoj psihološkoj djelatnosti,
utvrđuje popisc psihodijagnostičkih sredstava i stanđarda za njihovu uporabu,
te poduzima mjefe zaštite od njilrove neovlaštetre izrade distribuciie i prirrrjerre,
prati i nadzire provođenje profesionalne psihološke etike i poduzima mjere, a
posebno u slučajevima rješavanja prituŽbina rad psihologa,
daje stručno mišljenje tijekom pripreme propisa koji se tiču psihološke
djelatnosti,
zastupa članove Komore u zaštiti njihovih profesionalnih interesa,
sudjeluje u utvrđivanju i verifikaciji programa stručnog usavršavanja psihologa,
potiče i organizira stručno usavršavanje članova Komore,
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surađuje s drugim strukovnim udrugama, stručnim i znanstvenim institucijama
u zemlji i inozemstvu,
surađujc s državnim tijelima i tijelima jedinica lokalne uPrave i regiorralrre
(područne) samouprave u rješavanju pitanja značajnih za ostvarivanje zadaća
psihološke djelatnosti i pitanja od općeg društvenog interesa,
obavlja i druge poslove utvrđene Zakonom, Stafutom i drugim propisima
Komore.

3. OSNOVE ZA SASTAVLJANJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG
PLANA ZA2O25. GODINU

Prijedlog Financijskog plana Hrvatske psihološke komore usvojen je na 04. sjednici
Upravnog odbora, a prati Godišnji program tada za 2025. godinu, temelji se na
Pregledu ostvarenja prihoda i rashoda u2024. godini, projekciji prihoda od članarine
i članskih doprinosa te ostalih nespomenutih prihoda, projekciji stalnih rashoda i
varijabilnih troškova neophodnih za funkcioniranje Komore.

Prijedlog je sastavljen u skladu sa:

Zakonom o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija,
Pravilnikom o neProfitnom računovodstvu i računskom planu,
Pravilnikom o izvještavanju u neprofitnom računovodstvu i Registru neprofitnih
organizacija,
Pravilnikom o sustavu financijskog upravljanja i kontrola, iztadi i izvršavanju
firrancijskih planova neprofitnih or ganizacija,
Pravilnikom o materijalno financijskom poslovanju Hrvatske psihološke komore.

4. FINANCIJSKI PLAN 2A2025. GODINU

Financijski plan za2025. godinu brojčano je iskazan je u tabličnom prikazu u tablicama
oPlan prihoda i rashoda", ,Planirani rezultat pos1ovanja,,, 'rPlan zaduŽivanja i otpIate<
i >Investicijski plan".
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PLAN ZA
2024.

GODINU
EUR

PLAN ZA
2025.

GODINU
EUR

INDEKS

3 PRIHODI 528'736,54€ 602.510'00 € 113,95

31 P'r|hodi od prodaie roba i pružania uslusa 45'000'@€ 90.000'00 € 200,00
311 Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga 45.000,00 € 90.000,00 € 200,00

Prihodi od članarine i članskih doorinosa 475.2q}'00€ 500.000,00 € tos,22

32r Prihodi od članarine i članskih doprinosa 475.200'00 € 500.000,00 € tos,22

34 Prihodi od imovine 35,54 € 10,00 € 27,37

34r Prihodi od financijske imovine 36,54 € 10,00 € 21,37

35 Prihodi od donacija
351 Prihodi od donaciia iz proračuna € €

3s3
Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih
osoba € €

Ostali prlhodi 8.500'00 € 12.500,00 € L47,06
361 Prihodi od naknada štete i refundaciia € €

362 Prihodi od prodaje dugotrajne imovine € €

363 Ostali nespomenuti prihodi 8.500,00 € 12.500,00 € 747,06

4 RASHODI 553.711,34 € 677.039,97 € rzz,27
"ć1 Rashodi za radnike 222.88p.,8o€ 28o.l!9,97 € 125,95

4tr Plaće (bruto) 194.553,00 € 235.921,56 € LzL,26

412 Ostali rashodi za radnike 7.000,00 € 10.000,00 € I42,86

413 Doprinosi na plaće 21.331,80 € 34.798,4t€ 163,13

42 Materiialnl rashodi 301.200,00 € 358.700,00 € 119,09
42r Naknade troškova radnicima 10.700,00 € 10.800,00 € 100,93

422
Naknade članovlma u predstavničkim i izvršnim
tiielima, povierenstvima i sl. 120.000,00 € 160.000.00 € 133,33

423 Naknade volonterima € €

424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 10.000,00 € 10.000,00 € 100,00

425 Rashodi za usluge 103.700'00 € 114.000.0o € 109,93

426 Rashodi za materijal ienergiju 18.600,00 € 19.900'00 € 106,99

429 Ostali nespomenuti materiialni rashodi 38.200,0o € 44.000,00 € 115,18

Rashodi amortizacije 18.000,00 € 26.000,00 € !44,44
43t Amortizacija 18.000,00 € 26'000,00 € r44,44

Financiiski rashodi , 5.226'54 € 5'22o'00 € 99,87
Kamate na primljene kredite i zajmove € €

443 Ostali financijski rashodi 5.226,54 € 5.220,00 € 99,87

45 Donacije 1.400,00 € 1.400,00 € 100,(x)
451 Tekuće donacije 1.400,00 € 1.400,00 € 100,00

46 Ostali rashodl 5.000 00 € 5.000'00 € 100,00
Kazne, penali, naknade štete 4.000,00 € 4.000,00 € 100,00

462 Ostali nespomenuti rashodi 1.000,00 € 1.000,00 € 100,00

1,.1. Plan prihoda i rashoda.

1.2. Planirani rezultat poslovanja

1.3. Plan zaduŽiv
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3 PRIHODI

RASHODI

528.736,54 €

553']II'34 €

602.510,00 €

617 '039,97 €

113,95

722,274

522 Korištenje prenesenog viška prihoda

Višak/maniak prihoda 24'974'8o € 74.s29,97 €

Plan zaduživanja € €

Plan otplate € €

a1 late.



1.4. Investicijski plan.
imovina €€0

02 Pr oievetlerra rlupotlaina irrrr.lvirra 30.000,00 € 75.000,00 €

o22 Oprema 10'000,00 € 25.000,00 €

026 Nematerijalna imovina 20'000,00 € 50.000,00 €
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5. BILJEŠKEUZPRIJEDLOGE IZNOSA NA POIEDINIM P]ZICIJAMA
PRIHODA I RASHODA

Planirani ukupni prihodi (3) Komote za 2025' godinu povećani su u odnosu na
planirane prihode za 2024. godinu za 73.773,46 EUR što je 13,95% više u odnosu na
Financijski plan za2024. godinu. od članarina, kao osnovnog prihoda Komore, u2025.
godini planirano je ostvariti prihod 500.000,00 EUR što je 5,22% više u odnosu na
Financijski plan za 2024. godinu. Prihod od pružanja usluga članovima planiran je u
iznosu 90.000,00 EUR dok je plan od ostalih prihoda ostvariti 12.500,00 EUR.

Navedeno povećanje planiranih prihoda temelji se na projekcijama uplata članarine te
broju i vrstama naknada.

Planirani su prihodi od članatina za oko 3.600 članova dok je približno 600 članova
oslobođerro obveze plaćarrja člarrarirre Po osrrovarrra utvrđerrirrr odlukorrr o visirri
člarrarirre za 2025. gotlinu i prema Pravilniku cl materijalncr financijskorrr poslovanju
KLASA: 01L-02/22-03/07, URBROJ: 251.-375/0'1.-0'1.-23-4, koji je stupio na snagu 0L.

siječnja 2024. godine.

Prema odluci o visini članarine, mjesečni iznos članarine za zaposlene članove u
Republici Hrvatskoj iznosi 12,00 EUR, za umirovljene članove Komore 6,00 EUR, za
psihologe vjeŽbenike 6,00 EUR te za članove Komore zaposlene u inozemsfrrg']'44,00
EUR godišnje.

Planirani ukupni rashodi (4) za 2024. godinu iznose 677.039,97 EUR i osigurat će se
prihodima u 2025, godini i korištenjem Prenesenog r'iška prihoda iz prethodnih
godina. Razlog korištenja đijela prenesenog viška prihoda je povećanje svih rashoda
(cijene energije, usluga, materijala i dr.) te očekivano značajnije povećanje broja
psiholoških stručnih ispita - ispita provjere stručnosti ovlaštenih psihologa
obuhvaćenih provjerom stručnosti u 2025. godini, dođatni poslovi u Tajništvu Komore
te troškovi povezani sa planiranim prestankom ugovora o radu ispunjenjem
zakonskih pretpostavki zapošljavanjem novih radnika

Rashodi za radnike (41), zaposlenike Tajništva Komore, iznose 280.719,97 EUR što je

povećanje za 25,95% u odnosu na 2024' godinu, a povećani rashođi na predmetnoj
stavci odnose se na plaće, Poteze| doprinose i ostala materijalna prava prema općim
propisima o radu.

Materijalni rashodi (42) iznose 358.700,00 EUR što je 19,09% više u odnosu na p|an za
2024. gođinu.

Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela (422) povećavaju se u ođnosu na
plan za 2024. godinu za 33,33% zbog podmirenja naknada i putnih troškova
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ispitivačima na psihološkim stručnim ispitima ispitima provjere stručnosti
ovlaštenih psihologa obuhvaćenih provjerom stručnosti u 2025. godini.

Zausluge (a25) u 2024. godini planira se iznos 114.000,00 EUR što je povećanje9,93%
u odnosu na l'inancijski plan za2024. godinu radi povećanja planiranih organizacija i
suorganizacija edukacija, predavanja, rađionica i stručnih skupova te povećanih
rashoda za poštanske troškove.

Rashođi za materijali energiju $26) povećani su u odnosu na planza2024. godinu za
6,99 % radi očekivanog povećanja cijena energije, materijalnih rashoda.

ostali nesPomenuti materijalni rashodi planiraju $29) se u iznosu 44.000,00 EUR što
je povećanje u odnosu na plan za2024. godinu odll,l8% radi planiranog financiranja
premije osiguranja zaveĆi broj ovlaštenih psihologa i psihologa vježbenika u odnosu
na2024. godinu.

Planirani iznos za amortizaciju (43) iznosi 26.000,00 EUR što je predstavlja povećanje
za44,44% u odnosu na Financijski plan za2024. godinu radi povećanja investicijskog
plana. Ostali rashodi (46) planirani su u iznosu od 5.000,00 EUR.

Planirani ukupni rashodi veći su od ukupnih priho<la zbog planiranog zapošljavanja
novog zaposlenika, opremanja novog radnog mjesta, planirane organizacije
konferencija i drugih oblika stručnog usavršavanja, osiguranja ovlaštenih psihologa i
psihologa vježbenika, povećanja cijene energije, usluga i materijalnih rashođa, a
planiraju se pokriti prenesenim viškom prihoda iz prošlih godina ostvarenim urednim
financijskim poslovanjem Tajništva Komore odnosno odgovornijom naplatom
članarina kao osnovnog izvora prihoda Komore u posljednjih pet godina.

KLASA: 400-01, / 24-01 / 0I
URBROJ : 37 5 -01 -01 -24- 4

Zagr eb, 22. pr osinca 2024
PREDSIEDNIK

HRVATSKE PSIHoLoŠKE KoMoRE

Zombori
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